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11.535.262
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AL 09-06

49.526

VIEWS
OBTENIDOS AL 09-06

554.427

Los datos estadn acumulados al 9 de junio y a la fecha estamos minimamente bajo en impresiones, de igual manera los resultados
en clics superan lo proyectado destacando el alza en CHV y TVN. La audiencia estd dirigida a nivel nacional.
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EVOLUCION DE LAS IMPRESIONES POR MEDIO AL
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Los formatos seleccionados fienen buenos resultados a lo presupuestado inicialmente siendo gran parte medios con fipo de
compra por impresiones. El medio que tenemos que seguir optimizando es IG con un -9%. El formato ITT de EMOL, es un auspicio, lo
cual no compromete las impresiones iniciales

Part of 1 IAVAS MEDIA GROUP



CAMPARA REPARTIDORES’ Q\
EVOLUCION DE CLICS POR MEDIO AL

20.000
18.000
16.000
14.000

12.000
10.000
B Clicks Proyectados
8.000
M Clicks Reales
6.000
4.000
2.000
o - o M

EMOL.COM INSTAGRAM FACEBOOK + YOUTUBE VOLTAN DIGITAL COOPERATIVA.CL BIOBIO
INSTAGRAM

Los materiales utilizados en la campana tuvieron un buen call to action, logrando superar las proyecciones iniciales en un 88%
con un CITR de un 0,2. Los formatos programdticos fueron los que tuvieron buen rendimiento sobre lo esperado y se destaca
el video In Read de Cooperativa, que arrojoé buenos niUmeros en la campana.
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El medio seleccionado fue YT y supera a la fecha los datos proyectados en un 20%.
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PEC HRCLRD OOk LRGA  CHPD  RWRAORES  CUT06  PROPEDEORS DBLRDG  TCONCHCOACLEUTOCOds  LESOUADE  LUN

emol.

Yariogp. Lur OF de pno del 21 | Ak 03¢

ﬂm Eoonomia  Coporkc  Eqeobouloc  Tendenolac  swbe  Bervins (@] V] (@]

e | Mureka | Mo | Kt | Documendcs | Mo mesds | Asges | Expmend Conoroveis | Eleccones 221 | Paotemos | 3407 |

= =

2| o emuc o
-

Coleccibn Completa

Barrabases

Los trabajadores y
de plataformas digitales |

NO PODIAN

ESPERAR. /

Por as0, an Mutual de Seguridad
encontramos La Forma de darles
uro de Accide ¥
Fermed
ML/ TUAL
l B e ouridsd :
Pessied
N 005505
Uy LBAD
\ CADR JUEVES
L~
travintse: La

AS
3J0LIEROS CON LA
32.990”‘" COLECCION COMPLETA

wwa colecchorezomkimasratichas

Bore 30 g i
it s

® Emoimy

On Line

EMOLITT

Impresiones

Resultados [view)
Alcance

Indicadores

ARENA
MEDIA

2.100.000

2.356.200

258.752

1,867

**Inversion Real
Clics

Interacciones

w

4.400.000

2.356

1ot e e Fuiidex
1.427.956 49.356 29.937
T numur ¥ s

ZConintms uerdo ek Uuode EmaiTY?
ez aeantics 1102875 1|73, 1% o otk arméces dones)

2} =\
&) &/ 5
Pxo 3 Poo Mkt vgenl e Chhurdtaa

Para extar al dfa con la vlow
temar man comentador

EL CUGPRENI N2 A GITNA

Segunda vuelta en Pera:
Castillo estrecha distancia o

b o o
Coninges Uerdc uoode Ema TV fr::v\ilmor‘ Ildera por unos 10

votos , et
O7 35 | Con el 53% de los wokos esquixos, |a cxrdidats de &

FLEnE Popuar sigue con Lentdaen s Aus bras
elecdores.

Partofii

~
AN

VAS MEDIA GROUP



CAMPANA REPARTIDORES

DESEMPENO — LINK AD
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DESEMPENO — CHV PRE ROLL ACEA
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Medio Soporte Indicadores Total
Impresiones 300.000
Resultados (Imp) 262.938

On Line CHVPRE-ROLL |Alcance 108.695
Cximp S 4.437
**Inversion Real S 1.166.667
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DESEMPENO - TVN PRE ROLL
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DESEMPENO — COOPERATIVA DISPLAY ACEA
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Se trata de Trevante Rhodes, conocido
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Part of 1 IAVAS MEDIA GROUP



CAMPARA REPARTIDORES Q\
RESUMEN ALCANCES ALEA
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CAMPANA REPARTIDORES

RESUMEN INVERSION

Inv. En Plan Inv. Final Remanente
EMOL.COM S 4.219.600( S 4.219.600 | S -
INSTAGRAM S 3.000.000 (S 2.333.333 (S 666.667
FACEBOOK + INSTAGRAM S 2500.000(S 1.944.444 (S 555.556
YOUTUBE S 3.000.000 (S 2.333.333 (S 666.667
VOLTAN DIGITAL S 1.500.000( S 1.166.667 | S 333.333
CHV S 1.500.000( S 1.166.667 | S 333.333
TVN S 1.500.000( S 1.166.667 | S 333.333
COOPERATIVA.CL S 1.500.000( S 1.166.667 | S 333.333
BIOBIO S 1.400.000( S 1.088.889 | S 311.111
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CAMPANA REPARTIDORES

NN
V4
RESUMEN DE METRICAS AL
MEDIA
Medio Impresiones Totales | Impresiones Reales | Clics Totales | Clics Reales | CTR% Real | CTR% Total T\:)I::;’:s Views Reales| VTR%

EMOL.COM 2.100.000 2.356.200 2.100 2.356 0,10% 0,10%

INSTAGRAM 4.823.5594 4.389.471 1.516

FACEBOOK + INSTAGRAM 1.4596.207 1.547.078 11.542 11.935 0,77% 0,60%

YOUTUBE 1.156.966 1.033.839 1.039 461.687 554.427 54%

VOLTAN DIGITAL 364.583 378.426 1.125 362 0,10% 0,24%

CHV 233.333 262.938 600 12.735 4,84% 0,20%

TVN 233.333 303.244 500 17.972 5,93% 0,30%

COOPERATIVA.CL 388.889 472.172 7.500 508 0,11% 1,50%

BIOBIO 725.926 751.854 1.867 1.103 0,14% 0,20%

Part of & 1A\
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CAMPANA REPARTIDORES

RESUMEN DE COSTOS ARENA
MEDIA

Medio Total Neto CPM Total CPM Real Var% CPC Total CPC Real Var% CPV Total | CPV Real Var%

EMOL.COM S 4.400.000 | § 2.008 | S 1.867 -7%

INSTAGRAM S 2.333.333( § 484 | S 532 10%

FACEBOOK + INSTAGRAM S 1.944.444 [ S 1.300| S 1257y -3%|( S 217 163 -25%

YOUTUBE S 2.333.333( S 1.945 | S FLAST 16% S 6,58 4 -35%

VOLTAN DIGITAL S 1.166.667 | S 3.200| S 3.083 -4%

CHV S 1.166.667 | S 5.000 | S 4,437 -11%

TVN S 1.166.667 | S 5.000 | S 3.847 -23%

COOPERATIVA.CL S 1.166.667 | S 3.000 | S 2.471 -18%

BIOBIO S 1.088.889 | S 1.500 | S 1.375 -8%

Part of 1 IAVAS MEDIA GROUP
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CAMPARA REPARTIDORES ) A
EVALUACION RADIOS AL

..... s
NETO

MEDIO SOPORTE PROGRAMA HORARIO FORMATOD SEGUNDAJE

RaDI0 RADIO KPITAL ‘PAUTAREPARTIDA:  Horario Repartido FRASE S
FRASE 30 .
RADIO RADID PAUTA PRIMERAPAUTA | 07.00 40830 HRS $ 1800000} ¢ 2142000
MENCIONES 5 :
MENCION 20 12
EL PLAN DEL 15:00 A 16:00 HRS
RADID RADIO AGRICULTURA prinl ey P e 180000018 2142000
Horario Heiamdo FHASE - 78
Una Nueva Mahana 10:30 2 12:30 Hrs. FRASE 30
RA&DI0 RADID COOPERATIVA Yowi § 20048871 % 2385553
Horario PM Horario Repartido FRASE 30
_ | | | ST
RADID | RADIO ACTIVA 'PAUTAREPARTIDA!  Horario Riepartido FRASE C ”44 ©$ 1335600 § 1589364 !
RADID | RADIDCONCERTO | PAUTAREPARTIDA!  Horario Repartido | FRASE o (30 (¢ 1000000 ¢ 1190.000

RADIO RADIO IMAGINA  PAUTA REPARTIDA | FRASE 30

Horario Repartido

T e o

TOTAL RADIO

EVALUACION PAUTA PUBLICO Gl $ 5340267 [ ¢  6.354.917
10.638.917 Fal® $ 3600000 [ $ 4.284.000 ]

255,08

$ $1.707
32,02%

29,22%

82
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CAMPANA REPARTIDORES

EVALUACION PRENSA ARENA

TOTAL NETO TOTAL CON IVA

MEDIO SOPORTE FORMATO :  CONVENIO deAvisos  VALOR UNITARIO

PRENSA LUN . PAGINAIMPAR | INNOVACION 2 s s s
PRENSA EL MERCURIO 1/2 PAGINAIMPAR | INNOVACION : 1 S 2.000.000:S 2.000.000:$  2380.000
PRENSA EL MERCURIO PAGINA IMPAR CUERPOC 1 1 s 6.500.000i S 6.500.000:S  7.735.000
PRENSA LATERCERA PAGINAIMPAR LATERCERA w 1 S 4.200.000iS 4200.000:S 4993000
PRENSA LATERCERA PAGINA IMPAR PULSO 1 s 3.200.000iS 3.200.000:S  3.208.000
PRENSA LATERCERA HUINCHA2XECOLOR:  PULSO 1 S s S

PPTOS/CONVENIO B -1S -
Farelvieel\U3el S 16.300.000 | S 19.387.000
PPTO C/C FUERA DE ( RGN {vRueo] ) 4.998.000

Inversion 19.397.000
GRP's 24
CPR S 752.038
ALC+1 20,3%
Frecuencia 12
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CAMPARNA REPARTIDORES ) _ @\
EVALUACION CAMPANA ARENA

MEDIA

LI navas ALCANCE MULTIMEDIA @

70% 70%
ALCANCE
MONOMEDIA
TELEVISION ABIERTA
TELEVISION PAGA 249
WEBTV 32%
DIGITAL 44%
RADIO 32% 20%
PRENSA 20%
Akance TELEVISION TELEVISION  WEBTV DIGITAL RADIO PRENSA
ALCANCE MULTIMEDIA 70% multimedia ABIERTA PAGA
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acceso a la seguridad laboral de los
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Antecedentes

A fines de 2020 se dio a conocer la inédita alianza entre Mutual de Seguridad CChC y Bicci, la cual
permite entregar por primera vez la cobertura del seguro de trabajo y accidentes a los trabajadores de
aplicaciones. Un camino al cual se vayan sumando nuevas empresas, protegiendo a sus trabajadores.

Entre enero y junio de este afio, se han logrado un total de 26 notas, en medios como Diario Financiero,
El Mercurio, CNN Chile, Radio ADN y El Mostrador, entre otros.

Notas Online: 16
Notas Prensa Escrita: 10
Notas TV: 3
Notas Radio: 4
Notas Pagadas: 6

TOTAL NOTAS: 39
TOTAL VPE: $135.963.306




NOTAS

AZERTA



La Cuarta
21 de enero

Tiraje: 62309
Lectoria: 291.962
VPE: $678.759

AZERTA’

Delivery tendran por primera vez cobertura de accidentes laborales

Acuerdo entre
Mutual y Bicci,
permitira que
este masificado
trabajo cuente
con proteccion.

El Covid-19 convirtié a los
repartidores 0 mas conoci-
dos como delivery, en piezas
claves para evitar la aglome-
racion de personas en locales

comerciales.

Pero los problemas de vulne-
rabilidad y precariedad de
estos trabajadores quedaron
expuestos inmediatamente,
ya que el gran porcentaje de
ellos no poseen contrato ni
cuentan con cotizaciones
para la seguridad social.

Por ello, Mutual de Seguridad
en conjunto a la app de deli-
very chilena Bicci, realizaron
un convenio con el objetivo

que, a través de un contrato
de prestacion de servicios y
con cotizacién voluntaria
como independientes, por
primera vez cuenten con una
cobertura de prestaciones de
seguridad y salud laboral.

Mariana Alcérreca, gerente
de asuntos corporativos de la
Mutual de Seguridad, indico
que “si otra empresa de
reparto quisiera hacer este
mismo convenio, nosotros

felices, pero el repartidor tam-
bién lo puede tener por su
cuenta’

Por su parte, Giampaolo Gui-
dugli, fundador de Bicci, indi-
o6 que “nos sentimos orgullo-
sos de comenzar a operar
sabiendo que estamos digni-
ficando un poco mésel traba-
jode los repartidores. Muchas
veces las problematicas socia-
les se pueden solucionar sim-
plemente con voluntad.”




La Tercera
22 de enero

Tiraje: 76.511
Lectoria: 254.450
VPE: $8.307.165

Sitsado 23 de enero de 2021+ www.pulso.cl

ENTREVISTA CON GERENTE GENERAL DE MUTUAL DE SEGURIDAD
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$4.363.083

El Mercurio
11 de febrero

Tiraje: 123.687
Lectoria: 323.808
VPE: $54.363.083

INNOVACION

emprendedores

SELLO UN ACUERDO CON MUTUAL DE SEGURIDAD PARA BRINDAR LA PROTECCION

Bicci, el delivery que da cobertura a sus
repartidores frente a accidentes laborales,
llegard a nuevas comunas de la capital

La aplicacion, hoy disponible en Providencia, ya tiene 450 restaurantes inscritos,
500 riders y ha sido descargada 850 veces. En marzo empezara a operar en Las Condes,
Nufioa, La Reina y Vitacura. soria neumann o.

Felipe Bunster,
gerente general
de Mutual de
Seguridad CChC.

Alcjandro Liza-
na, gerente
general de Biccl

esde enero, a lus miles de mochi-
D las naranjas y rojas que se divisan

en las espaldas de ciclistas y mo-
tociclistas diarlamente en Santiago, se
sumé un nuevo color: el morado, ins-
taurado por la firma chilena Bicci, nue-
vo actor del mercado de la tltima mills,

Pero el color no es su Unica novedad:
estd instaurando un modedo de negocio
pionero, en que entrega cobertura de
accidentes laborales a los repartidores
que utilizan la app.

Para dar la cobertura, Bicdl entrega a
Ios repartidores un contrato de presta.
cifin de servicios, con cotizacién volun-
taria como independientes a los dife-
rentes subsistemnas de la seguridad so
cial. En esa linea, la startup firmé una
alianza con Mutuul de Seguridad para
otorgar la cobertura de las prestaciones
de seguridad y salud laboral. De esta
forma, los riders acceden a la Ley de Ac-

cidentes del Trabajo y Enfermedades
Profesionales, ademas del pago de li-
cencias, indemnizaciones y pensiones.

“El seguro es consecuencia de un
nuevo modelo de relacionamiento con
los repartidores, que es un problema
que se venia discutiendo en Chile y el
mundo hace mucho tiempo®, cuenta el
gerente general de Bicdl, Alejandro Li
zana. Plantea que, si bien el Congreso
tramita un proyecto para regular las
condiciones de los trabajadores de
apps, ya existe la posibilidad del contra-

Mutual de Seguridad CChC, afirma que
“con esta alianza venimos a hacernos
cargo de un nuevo modo de trabajar
que ha surgido de la mano de la tecno.
logia, que no tiene por qué ser un traba-
jo precario y vulnerable”. La institucion
desarrollard un programa de preven-
cion, disefiado especialmente para in
corporar la gestion de los riesgos aso
ciados a este tipo de trabajo, mediante
un plan integral de prevencion, que en
trega asesoria, sistemas de gestion y he-

rramientas de capacitacion, talleres y
de habilidad

10 de prestacién: “La h lenta esta-
ba ahi, dentro de la normativa actual,
nadie la estaba ocupando y deciklimos
dar el paso y usarla (...) Los repartidores
declaran de forma voluntaria que noso-
1108 TELengamos sus ingresos que se ge-
neran dentro de la app y asi pagamos
las obligaciones legales”.

Felipe Bunster, gerente general de

Hoy Bicei estd operativa en Providen-
cla con 450 restaurantes y 500 riders
inscritos y ha sido descargada 850 veces
desde la tienda de aplicaciones de An

EL MERCURIO

-

ALERITA

una isapre, con lo que ofrecerdn un
plan especial a los repartidores.

La meta para 2021 es llegar a los 2.500
repartidores inscritos y alcanzar el mi-
lién de pedidos por la app. “En o se
gundo semestre la idea es abarcar todo

droid (en dos dos as debut

para Apple). En marzo llegard a Las
Condes, Nunoa, La Reina y Vitacura, y
estin prontos a firmar una allanza con

g0 v a fin de aino empezar & abrir
operaciones en regiones, Ya nos han
contactado de otros paises, estamos en
conversaciones”, dice Lizana,

Los repartido-
res de Bicei
cuentan con
proteccion ante
accidentes
laboral brindada
por Mutual de
Seguridad.



El Mercurio
20 de febrero

Tiraje: 123.687
Lectoria: 323.808
VPE: $54.363.083

Corte britdanica remece a Uber y reconoce
derechos laborales a sus conductores

Mientras la justicia britdnica determind que los trabajadores de la plataforma sean considerados como empleados, el

abogado de la aplicacién en Chile considera que la medida no deberfa marcar un precedente a nivel local.

DOVENICA GARCES

a justicia de Reino Unido dictd
una sentencia que sacudié a
Uber y que podria tener efectos
en otras empresas que también
operan mediante una aplicacion. El Tri-
bunal Suprema britdnico rechazé una
apelacion del gigante estadounidense de
servicios de transporte y estimd que sus
conductores pueden ser considerados
como empleados. Tras este golpe a la
compania ;13;".1, Luis Parada, socio de
drea laboral de DLA Piper Chile y aboga-
do de Uber en el pais, considerd que este
fallo no deberia sentar un precedente en
Chile, puesto que atin continua el proce-
50 en el Congreso para regular los servi-
cios que se prestan a través de platafor-
mas digitales
La sentencia del Supremo en Reino
Unido, par unanimidad, considerd que
Uber carecia de razdn y zanjd un asunto
que inicid en 2016, cuando dos conducto-
res demandaron a la empresa. Su deci-
si6n significa que los conductores, hasta

ahora considerados trabajadores inde-

pendientes, tendrdn derecho a un salario
minimo o a vacaciones pagadas. El pro-
pdsito general de la ley invocado por los

demandantes no ofrece dudas, dice el fa-
llo. "Se trata de proteger a los trabajado-

res vulnerables de la posibilidad de que
les pague muy poco pos la tarea que reali-
zan, que se les exija trabajar un nimero
excesivo de horas o que sufran represa-
lias por denunciar andnimamente su si-
tuacion”, detalla la declaracidn.

Sin embargo, Parada sefiala que 1a de-
cisidn de las autoridades europeas “
determina que los conductores sean tra-
bajadores con la totalidad de Jos derechos
legaies de un empleado clisico, sino que
los cataloga como “w lwh'n que respon-
de a una categs

A
de Uber celebraron ayer mun(ns velan la decision |ud|:|al enuna toblet,

Los
frente ala sede del Tribunal Supremo, en Londres.

fue que realizard consultas con sus traba-
jadores en Gran Bretafia, los que suman
alrededor de 60.000 empleados. “Vamos
a consultar a todos nuestros conductores
en el Reino Unido para entender qué
cambios desean’”, dijo en un comunicado
Jamie Heywood, responsable del grupo
estadounidense en Europa.

La compaifa mantuvo, a lo largo de
esta larga batalla judicial, que los chofe-
res son trabajadores independientes,
que eligen sus horarios y lugares de tra-
bajo y forman parte de varias aplicacio-
nes al mismo tiempo. A partir de ahora,

pendiente y un mdqvendwme quienes
acceden a determinados derechos labora-
les y no a la totalidad de Jos mismos™

La respuesta de Uber ante la decision

quienes p on la denuncia po-
drdn acudir ante un tribunal para obte-
ner una indemnizacion y otros conduc-
tores padrin tambidn pedir ante un fucz
que se les reconozca como empleados,

informé la agencia AFP.
Situacién en Chile

Actualmente en el Senado se en-
cuentra el proyecto de ley que estable-
ce garantifas bisicas para los trabajado-
res mediante este tipo de aplicaciones
La norma busca establecer una defini-
cién de “empresas de plataformas di-
gitales de servicios y de personas que
prestan servicios”. De esta manera, se
podrin instaurar una serie de obliga-
clones y derechos que surgen de su re-
lacion, segtin indicd el organismo.

Dentro de Las garantias que se recono-
cen esti ¢ pago de seguro de accidentes

bilidad civil por los dafios que puedan
suffrir y/o causar a terceros, y de desem-
pleo a través del pago de cotizaciones.

Fstas iniciativas se conocieron luego
del caso de In empresa PedidosYa en
octubre de 2020, cuando el Juzgado de
Letras del Trabajo de Concepeion lo-
grd establecer la relacidn laboral entre
Ta compafifa y Alvaro Arredondo, re-
partidor que demando a la aplicacion
[‘nr despido injustificado. Tras el fallo,

firma tuvo que pagar mis de un mi-
1i6n de pesos al trabajador como in-
demnizacidn,
esta linea, Parada afirma que es
preciso avanzar con una regulacion ra
Zzonable que entregue certezas a todas
las partes y derechos a sus empleados,
pero sin que “afecte el corazén mismo
dela economia colaborativa, el cual su-
pone plena libertad de quienes prestan
servicios”. Fl abogado especialista en
materia laboral, Juan Bravo, explica
que para alcanzar una regularizacion
es necesario entender la naturaleza hi-
brida de este tipo de empresas que res-
ponden a caracteristicas de trabajado-
res dependientes e independientes, “St
se regula a los trabajadores como de-
pendicntes, se elimina automatica-
mente su autonomia y flexibilidad”,
dice. Por este motivo, sugiere que los
empleados trabajen bajo el régimen de
boleta de honorarios y puedan acceder
a beneficios legales.

En respuesta a la normativa, a ini-
cios de este aho entrd al mercado Bicel,
un nueve servicio de delioery que en
trega cobertura a sus repartidores
frente a accidentes laborales. La em-
presa entrega un contrato de presta-
cidn de servicios a sus trabajadores con
cotizacion voluntaria como indepen-
dientes a los diferentes subsistemas de
la seguridad social. De esta forma, los
conductores acceden a la Ley de A
dcnm del Trabajo y Enfermedades

de trabajo y enfern
les,invalidez y sobrevivencia, resporss-

les, ademds del pago de li-
cencias, indemnizaciones y pensiones

AZERTA’



Las Ultimas Noticias

13 de marzo

Tiraje: 86.632
Lectoria: 235.434
VPE: $3.944.700
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() UF 20.360,69 () Dolar informal Comprater: 72500 Vecedor: 740,00 () Euro informal Compradx: 870,00 Vedeer: 895,00

Justo se expandid a Perd, Colombia y México con un modelo de negocios

EcCoNOMmIA [i]

DUTMux 51489 ())IPCre  0.2%(5) IVPIN46IS

tinto al de las apps famosas

Inversionistas entregaron US$2,3 millones a

esta empresa de delivery en plena pandemia

Faan

aca Pragz L

n 2018 Rodrigo Segal trabag-
Eisoeses
o de software cuando o due-
0 de un restaurante Bogd en busca
Ge una soluaion que ke permitiera ga-
T
L T
Ese antecedente -que en sus pala-
bras afecta 3 miles de empresanios
e
fundar Justo, una compania que
tegral cuando de ventas con despa:
coléts Lopez Jullian.
A diferencia de otras aphcacio-
s, Justo pone en ¢l centro del ne-
mismo servicio de una app de deli-

Comparte su logro
con otras dos
empresas que
cambiaron el foco en
el negocio del
despacho.

very externa, pero con una comisién

que va desde 7% ol 15%, sumado a la
construccion de una web para que lo-

De esta manera, se optimizan las
iversiones e fos restauran
que sa conecten con el dliente final,
ayudindolas a entender sus necest
dades y preferencias 3 través de un
senvicio ce anlisis lamado business
intelligence, que segmenta 3105 con
sumidores on base 3 su comporta
miento. Actualmente Justo ofrece
servicios para que 0s restaurantes
tengan su propia web o app. Tam-
bién desarrolld Justoapp, una aplica
cion que permite que las personas
accedan 3 una vitrina de péginas
webs de restaurantes.

A ausa de a pandemia, b de-

i delo prempesado Y an mayo
seron sedeccionados por a
Soslaradors Y Combloanr pars I
vantar una ronda de capital por
US82.3 millones.
“Con €50 nos Gimos cuenta de
que teniamos 135 condiciones para
crecer foera de Chile y empezamos
seleccionar paises. Nos convencid

imos viajar peronos
alegra saber que estamos expan-
Gendo un modela de negacio justo
al resto de Latinoamérics™
3 Segal

Para poder ser parte de la platar
forma, o duehio el restaurante debe
entrar a 1a pigina web de Justo
(https:/ /bitly/H9ZxdT) crbir 30
negocio medante un formt

Gescarguen I aplicacion Justo Deli
very para qua se fegistren, sUban sus
documentos y sean aprobados, A
ellos no les cobran comisién por des
pacho.

Foco en el repartidor

laborales que enfrentan Ios despa
chadores y supioron que debian ha-
cex aigo al respecto.

"Queremas ayudsr 3 que los re-
partidores saigan adebnte 3 traves
de un modelo creado junto a la Mur
tual de Seguridad en ol que ke ofre-

de

1eqoc & revés de las
aplicacianes

Dignificar al
camionero

las,
tena su papd por e
camionoro, Ya 06 a0y
€on estudios de ngenieria
logistica en transporte,
Gocicio hacer 1o popio para
mejcrar el sistema.
*Nuss1ro objetivo 65
democratizar fa industria del
transpane porcue 66
bastarte informal y
atomizada. B foco esté en la
fos

ofrecamos pagos en los

i dias del mes ego
de que hagan su entrega
desde ol puerto ala bodega
de a tienda. Normaimente, e

Adermas do :wdna’ o

trabao entre empresa extema
camionera, $8 OIganiza con

bencinaras para que sus

50408 18ngan un descuento
do hasta $10 por 110 3 ka hora
do cargar combustibie.

Para formar parte de la red da
Rocktruck Iomnnwm.snc
deben ingresar a

(nttps://oit. N/MJDGJ yse
los @xige tener 1000S SUS
documentos en regla.

En definitiva les cambia ka vida, sobre
todo porque corca del 96% de kos re-
‘partidores son inmigrantes”, comen
ta Alejandro Lizans, subgerente ge-
neral de Bicci

Ademis, ofrecen 1a oportunidad
ge que los repartdores se compren

chilensa. Naci6 en 2019, producto de
a necesidad de reinvencion de los

cemos un

servicio como trabajadores indepen-
dientes. Con esto tienen posibilidad
de crédito, un seguro de accidentes

supropa
cionada para el despacho. Bicci ac
tualmente cuenta con 600 repartido-
res inscritos paea trabajar en la apé

lano,
pora cali - perar 8 que e equipo comer(m J
estamos  contacte la
‘operando alla. Fue complejo porque  truccidn de una pagina wcb Endica
por ks cond o pu-

restaurantes luego del estaliido so-
L

cal s
con ta pandemia, Al poco tiempo de
abeir notaron las tristes condiciones

Laborales a través

guridad y también de acceder a af:
arse al sistema de sahud y de AFP.

cacén y con cerc
de Providencia, Las Condes, Vitacur
ra, La Reina y Nusio

AZERTA
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Tiraje: 16.150
Lectoria: 48.450
VPE: $53.392.797

Los detalles del neeve esyeema laboral
de 12 fuma en of mercado britamco
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Mutual firma alianza
con PedidosYa para dar
cobertura de accidentes
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DF.cl
20 de enero de 2021

Lectoria: 123,300
VPE: $ 714.000

AZERTA

Laboral & Personas

Bicci: la primera app de delivery en garantizar cobertura de
accidentes a sus repartidores

Se trata de una nueva aplicacion que lleva dos semanas en funcionamiento, la cual establecio una alianza
con la Mutual de Seguridad para garantizar la prevision de la Ley 16.744.

Por: Carolina Ledn | Publicado: Miércoles 20 de enero de 2021 a las B E E

12:51 hrs.
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LATERCERA

Gerente general de Mutual de Seguridad y regulacion para
trabajadores de apps: “No esperemos la ley, pongamonos antes
de acuerdo”

La Tercera.com

22 de enero

Lectoria: 697.475
VPE: $2.336.541
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Mutual de Seguridad: "Todos los
trabajadores pueden tener seguridad

2 n
social
Pa Uta .Cl Desde la compafriia adelantaron que ya han tenido conversaciones con otras
plataformas para implementar este sistema de seguridad social en repartidores.
4 de febrero de 2021

Visitas: 50.158
VPE: $168.029




AZERTA

"El sentido de esto es un seguro solidario

= LAl
colectivo
Pauta.cl Por la alianza con Bicci, el gerente general de Mutual de Seguridad, Felipe
Bunster, sefialé que su rol es "entregar seguridad social a todos y administrarla
4 de febrero de 2021 de forma consciente".

Visitas: 50.158
VPE: $168.029 sedijoen  PAUL3

El sentido de esto es
un seguro solidario
colectivo
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Bicci firma convenio para dar
cobertura de accidentes laborales a
Eldinamo.cl trabajadores del delivery

8 de febrero de 2021 La plataforma entrega a sus colaboradores un contrato de prestacién de servicios con
cotizacion voluntaria, permitiendo acceder como independientes a los diferentes
subsistemas de la sequridad social.

Visitas: 115.528 Por Maria Gabriela Salinas
VPE: $387019 11 de febrero, 2021 > 09:00 hrs » Actualizado: 19:01 hrs
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Mutual de Seguridad y App Bicci daran por primera vez
cobertura de accidentes laborales a trabajadores del

delivery
AD Prensa -CI 8 Feb, 2021 | Nacionales

8 de febrero de 2021

Los repartidores de aplicaciones fueron protagonistas centrales durante 2020 y lo seguiran siendo en medio de esta pandemia por Coronavirus. La
VISItaS . 14 5 75 combinacion entre la necesidad de comprar bienes esenciales sin contacto fisico, sumado a conseguir una ocupacion en época de alto desempleo,
. .
dispararon el nimero de personas dedicadas a esta labor, con un alza mayor al 50%.

VP E . S48' 826 Esta explosion de trabajadores de las aplicaciones visibilizé atin mas el problema de la vulnerabilidad, e incluso precariedad, en que se desempefian estos
repartidores, la mayoria sin contrato y sin cotizaciones para la seguridad social. De hecho, el debate por este asunto llegé al Congreso, donde se estan
discutiendo dos proyectos de ley, impulsados por parlamentarios de distinto color politico. A su vez, la Mesa de Trabajo convocada para abordar este tema
por la Subsecretaria del Trabajo también concluyé que se requieren cambios normativos que se hagan cargo del nuevo mundo del trabajo que se ha
abierto con la irrupcién de nuevas tecnologias.

Es en el contexto de la creciente preocupacion en el pais y el mundo por esta labor, que Mutual de Seguridad cerré una inédita alianza con la nueva
aplicacién de delivery chilena Bicci, cuyo objetivo es entregar por primera vez la cobertura del seguro de accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales a los repartidores que se desempefien en esta plataforma.



AZERTA’

Trabajadores de delivery tendran por
primera vez cobertura de accidentes
laborales

El convenio comenzara a regir hoy bajo la alianza de Mutual de Seguridad con la
nueva aplicacion de delivery chilena Bicci, y se estima que llegue a tener una

. . cobertura de 2.500 trabajadores en 2021.
Elperiodista.cl

8 de febrero de 2021 f18Fen,2021 - 20

NACIONAL

Visitas: 14.575
VPE: $48.826




Americaretail.com
9 de febrero de 2021

Visitas: 131.760
Valor: $441.396

App Bicci y Mutual de Seguridad
daran cobertura de accidentes a

trabajadores del delivery

Comunicado de prensa
NOTICIA ORIGINAL [RVEETI]

ada por América Retail: Pia Bobadilla - 3 febrero, 2021

i B -

Reciba las ultimas noticias de la industria en su casilla:

Suscribirse H

AZERTA
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18 de marzo de 2021

Lectoria: 123,300
VPE: $ 714.000

AZERTA

Telecom/Tecnologia

Mutual firma alianza con PedidosYa para dar cobertura de
accidentes

Se trata de la segunda alianza de este tipo, la primera fue firmada en enero con la aplicacion de delivery
Bicci.

Por: Carolina Leon | Publicado: Jueves 18 de marzo de 2021 a las 04:00 B E E
hrs.




Americaretail.com
18 de marzo de 2021

Visitas: 131.760
Valor: $441.396

Mutual firma alianza con PedidosYa

para dar cobertura de accidentes

AUTOR Carolina Leén
FUENTE df.d
NOTICIA ORIGINAL Ver aqui

nada por América Retail: Pia Bobadilla - 18w

Nolitia seleccionada po 8120, 2021
in —

Reciba las ultimas noticias de la industria en su casilla:

PedidosYa

AZERTA’
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Centrodeinnovacionuc.cl
10 de abril de 2021

Visitas: 7.156
VPE: $23.973

Mutual de Sequridad acuerda
mecanismo para entregar
proteccion a quienes prestan
servicios en plataformas digitales
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CNN Chile
24 de febrero

VPE: $355.029 mu
P "_I

'| DEBATE POR REGULARIZACION DE EMPLEO EN APLICACIONES o).

CHILE

Ministerio de Transportes presento protocolo para furgones escolare 20:14
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CNN Chile
9 de marzo

VPE: $513.991

. ALEJANDRO LIZANA Subgerente general de Bicci

e ——

CMNcme==n Hoy la C imara (1( Dmut idos revisara si extender cl Estado de Catastrof
» 5:39/6:39
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Radio ADN
23 de enero
Entrevista Alejandro Lizama,

Subgerente general de Bicci
Programa: ADN Hoy A 91 7
H

VPE: $367.890



Radio Pauta
4 de febrero
Entrevista Felipe Bunster,
gerente general de Mutual de
Seguridad
Programa: Pauta de Negocios

VPE: $2.602.005

AZERTA
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ENVIVO |

Emol.com
27 de enero

Visitas: 117.207
VPE: $11.779.303

@@ - ediciones especiales

MUTUAL DE SEGURIDAD CONCRETA ALIANZA CON BICCI



La Tercera
12 de marzo

Tiraje: 76.511
Lectoria: 254.450
VPE: $8.307.165

Hoy es posible proteger
a los trabajadores de
plataformas digitales
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La Tercera.com

12 de marzo

Lectoria: 697.475
VPE: $S2.336.541

9 Felipe Bunster

Hoy es posible proteger a los
trabajadores de plataformas digitales
orinion (D 12 MAR 2021 10:03 PM

Sabemos que existe un universo importante de trabajadores que hoy, por
distintos motivos, estan fuera del marco de proteccion de la seguridad
laboral, y vemos con preocupaciéon que la discusion regulatoria apunta mas
a transformar a estos trabajadores en dependientes, que en darles
proteccion sin perder la flexibilidad que hace atractivo estos empleos para

muchas personas.

AZERTA
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28 DE MARZO 2020/TEMUCO A pocas horas de la cuarentena total, las calles de Temuco se
con grandes para realizar compras en farmacias, supermercados y

tramites bancarios. en la fotografia delivery en moto. Pedidos Ya FOTO: ROCIO CUMINAO
ROJAS/AGENCIAUNO




La Tercera
9 de abril

Tiraje: 76.511
Lectoria: 254.450
VPE: $8.307.165

PUNTO DE VISTA

Elecciones

~FELPE BUNSTER -

paraele-

nes, hemos logrado innovadoras alianzas

E ste fin de semana correspondian

gir a gobernadores, alcaldes, conce-

con mo Bicel, PedidosYa y
otras que nos permiten proteger frente a

Jalesy en alos 1y

q ypro-
ponernos una nueva Constitucion. Pero la
i del Covi e

ellas en el ejercicio de sus funciones, an-
tes que entre en vigencia cualquier ley
di 1Congreso. |

v estas fueron postergadas para mayo del
presente afo.
C

nos al contexto politico del pafs y menos
ala realidad sanitaria, pero no es mi inte-
[ lineasen

qu
con la total conviceion que somos actores
de cambio, que tenemos el potencial de
impactar en el dia a dia de los trabajado-
res de nuestro pais y, a la vez, en las fami-
lias de cada uno de ellos,

una opinién en relacién a estos temas,
sino que mis bien quiero reflexionar so
bre otro tipo de elecciones, aquellas que
adoptamos cada dfa durante nuestras vi

la misma,
en aliados estratégicos de cada uno de
nuestros adherentes, sean estos grandes
empresas o trabajadores independientes,

das, tantoen y per-
sonal como en el laboral.
Si i laselec

pasa por resolver de manera eficaz los

clones que hemos hecho en nuestras vi-
das, posiblemente se nos vienen a la ca-
beza aquellas que han tenido un alto im-
pacto o que nos han enfrentado a
importantes dilemas; pero la verdad es

de

que cada uno de ellos enfren-
taen su realidad particular.

Enelltimo afo, el gobierno, el Congre-
s0, las empresas, los trabajadores y cada
uno denosotros hemos debido hacer dis-
tint: dones frentea k i

que las no son Ojald que en este mar de
grandes sino que ladi o
por i Alfin g quép qui de
y al cabo, son todas las las puedo segy

grandesy lasautomdticas, lasquenosvan  aaportar en el Chile del futuro.
construyendo en lo que 50~ No miedo,

mos. Y esto es aplicable para empresas,
instituciones, paises y para cada uno de
nosotros en nuestro dia a dia,

Como Mutual de Seguridad, optamos
hace un par de anos por un camino dife

asf como lo estamos haclendo nosotros
enMutual de Seguridad, Porque nuestra
eleccion, como todas, no estd ajena de
riesgos y de todo tipo de dificultades. Nos
hemos equivocado e incluso eventual

rente, ser
seguro de accidentes del trabajo y enfer-

donde lo relevante es la cantidad de dias
perdidos. Elegimos invertir y focalizar-
nos en la prevencion, porque todoacciden-
te es evitable, porque todo accidente por
muy bien gestionado que sea produce
dano y perjuicios, porque nadie quiere
estar involucrado en un accidente.

mente auno uotro, pero
no nos hemos permitido dejar de avan
zar en este camino. Citando a Confucio:
“Te vidas. I i
za cuando nos damos cuenta de que solo
tenemos una”, Es por esto que asumida
nuestra opcion, desde nuestro rol, desde
nuestras elecciones, vamos a aportar para
construir un Chile que avance con segu-
ridad. Ojald que muchas otras institucio-

Otraeleccion hasidoaumentar lacober-  nes y personas tomen esta decision y
tura de la que il riesgo, porque nuestro pais
decidida  mejora no solo a partir de mejores leyes,
conlaspymes, inode b ydemen-
tes, d ytodos lid: )‘
s b dofueradel  de cada uno de nosotros.

por;
sistema de seguridad social. Por eso, des
pué

Gerente general de Mutual de Seguridad

AZERTA



La Tercera.com
9 de abril

Lectoria: 697.475
VPE: $2.336.541

0 Felipe Bunster

L ]
Elecciones
OPINION 9 ABR 2021 08:25 PM

Elegimos no esperar la normativa o no limitarnos por la misma,
transforméandonos en aliados estratégicos de cada uno de nuestros
adherentes, sean estos grandes empresas o trabajadores
independientes, entendiendo que nuestra sustentabilidad pasa por
resolver de manera eficaz los problemas que cada uno de ellos
enfrenta en su realidad particular.

AZERTA



Radio ADN
01 de junio
Entrevista a Mariana Alcérreca,
gerenta de asuntos corporativos
de Mutual de seguridad.

Programa: Ciudadano ADN

VPE: $817.120

AZERTA



El Mercurio
29 de mayo
Mas de la mitad de los
repartidores de apps son
extranjeros y usan dos o mas
plataformas

Tiraje: 123.687
Lectoria: 323.808
VPE: $4.646.798

Mo de la mitad de los

repurtidores de apgn
W CXITANETOs ¥ Usan
dow 0 td platalormas

AZERTA



La Estrella de Valparaiso

08 de junio
Radiografia al trabajo de los
repartidores
Tiraje: 22.500
Lectoria: 67.500
VPE: $767.633
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La Tercera
07 de junio
Jévenes, extranjeros, con de
menos de 8 horas y salarios
sobre el minimo: el perfil de los
repartidores de delivery en Chile

Tiraje: 76.511
Lectoria: 254.450
VPE: $16.293.978

con jomadas de menos
de 8 horas y salarios
sobre el minimo: el
perfil de los repartidores
de delivery en Chile

La gran mayoria de quienes trabajan como

repartidores en estas aplicaciones son hombres,
mientras que por nacionalidad, predominan los
extranjeros y entre ellos, los venezolanos. En 2020, las
plataformas sumaron mas de 300 mil trabajadores.

AZERTA



Hoy x Hoy
07 de junio
Radiografia a los delivery:
repartidores no buscan un
empleo tradicional y la mayoria
inicié en pandemia

Tiraje: 82.528
Lectoria: 262.829
VPE: $1.496.781

Radiografia a los delivery: repartidores no buscan un
empleo tradicional y la mayoria inicié en pandemia

Sondeo a riders de apps mostrd que casi la mitad son chilenos, en promedio trabagan unas 8 horas diaras, y sdlo un 27% lo ve como
una fuente de ngreso terporal. En los deflectos del rubro destacan ks inseguridad influenciados por “poca empatia” de los chentes
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Radio ADN
07 de junio
Radiografia a los delivery:
repartidores no buscan un
empleo tradicional y la mayoria
inicié en pandemia

Visitas: 504.317
VPE: $1.689.462

R s i o om0} AZERTA

© € =

Compartir

Estudio sobre repartidores de delivery:

“64% se siente a gusto en este
trabajo”

En el Ciudadano ADN conversamos con Mariana Alcérreca de Mutual de Seguridad, acerca
de un estudio que se hizo en torno a los trabajadores de delivery.

eNvivo
ESTUDIO SOBRE REPARTIDORES DE DELIVERY: "64% SE SIENTE A GUSTO EN ESTE TRABAJO™

«) — 00:00:00 @ LLarersy </>

Andan por todas partes y se han convertido, para muchos, en una labor
imprescindible: los repartidores de delivery son objeto de estudio y. en esa linea, la
Mutual de Seguridad realizé una radiografia de los repartidores en Chile.

A raiz de esto en | conversamos con Mariana Alcérreca, gerenta




La Tercera Online
07 de junio
Jévenes, extranjeros, con
jornadas de menos de 8 horas y
salarios sobre el minimo: el perfil
de los repartidores de delivery
en Chile

Visitas: 697.475
VPE: $2.336.541

AZERTA

Newsletter ClublaTercera LaTerceraPM Podcast PulsoPM LT Sabado LT Domin

& SELECCION @
iLO QUIERO!
uﬁar!;chMAmmsﬁs OPEL

Jovenes, extranjeros, con jornadas de
menos de 8 horas y salarios sobre el
minimo: el perfil de los repartidores de
delivery en Chile

cDede

Los repartidores de delivery alcanzaron las 300 mil personas en 2020,

segtin las estimaciones del ministerio del Trabajo.

Claudia Saravia 7 JUN 2021 11:54 AM



El Dinamo
08 de junio

Quiénes son y como evaluan su
trabajo los repartidores de
delivery
Visitas: 115.528
VPE: $387.019

£DINAMO e

Pais Politica Educacién Opinién EMPREN-D &> ACTIVAR NOTIFICAC

S LATAM

Z AIRLINES

>Coronavirus

Quiénes son y como evaluian su
trabajo los repartidores de delivery

Un estudio de la Mutual de Seguridad analizo la labor de los repartidores, los que
tomaron protagonismo en medio de la pandemia de COVID-19

Por Sebastian Dote

8 de junio, 2021 17:37 hrs

La mayoria de los trabajadores son de nacionalidad venezolana y chilena. AGENCIA UNO/ARCHIVO

P A KA
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Emol TV
09 de junio

Delivery en Chile: Radiografia a
la situacién actual de los
trabajadores

Visitas: 1.459.593
VPE: $4.889.636

Santiago: Jueves 10 de Junio del 2021 | Actualizado 15:48

E Noticias Economia Deportes Espectaculos Tendencias Autos Servicios

Actualidad | Deportes | En Vivo | Encuentros EI Mercurio | Proyectando Chile | Agenda EmoITV | En Persona

@® EmolTV Streaming y entrevistas: La programacion de este jueves 10 de junio

0-000
<) ENVIVO

MARIANA ALCERRECA l GERENTA DE ASUNTOS CORPORATIVOS Y MARKETING MUTUAL DE SEGURIDAD
\ -

Delivery en Chile: Radiografia a la situacién actual de los trabajadores

Mariana Alcérreca, Gerenta de Asuntos Corporativos y Marketing de la Mutual de Seguridad, comento las
principales conclusiones del estudio realizado por el organismo sobre la actualidad de los trabajadores de
delivery en el pais.

AZERTA



CHILEVISION
10 de junio

Aplicaciones de delivery se han
convertido en un salvavidas
laboral — Cita estudio Mutual de
Seguridad y entrevista a Mariana
Alcérreca, gerenta de asuntos
Corporativos de Mutual de
Seguridad.

VPE: $31.276.965

[cononcias 21:47 [T

AZERTA




La Cuarta

JAL = TERCER RETIRD » TELEVISION « FUTBOL « ELFARD « FARANDULA = MOSICA « SERIES « VACUNACION = COPIHUE DE ORO

MUTUAL
de seguridad
f somos cche §
La Cuarta PRESENTA: P
. . 3 14 g SO -
11 de junio O repartidores
de deliveryy
cudles son sus
Hagale caso al profesor: intereses?

¢Quiénes son los repartidores de
delivery y cuales son sus
intereses?

Visitas: 140.149
VPE: $469.499 Hagale caso al profesor: ;Quiénes son

los repartidores de delivery y cuales son

sus intereses?

Autor: LaCuarta.com =i

Mutual de Seguridad y La Cuarta te entregan una radiografia
completa de los repartidores de delivery, un rubro cotizado y
fundamental en estos tiempos de pandemia. Es primordial saber

< T 02 = S0 I AA |

B JUE 10 JUN 2021 | @ 02:30 PM

AZERTA



Cooperativa.cl
11 de junio

Trabajadores de "delivery" en
Chile: Principalmente hombres,
menores de 45 afios y con
mayoria extranjera

Visitas: 430.729
VPE: $1.442.942

Portada  Pafs

g A ZERTA

cooperativa A RadioDulcePatria  Radio Cooperativa P> e

Regiones Deportes Magazine Mundo Opinibn  Multimedia Programas  Marcas & Negocios

Banco de Chile E CUENTA

DE CADA
008

QUE PROBARON

CONCENTRADO*

LO VOLVIERON A

COMPRAR’

Topicos: Pais | Consumidores

Trabajadores de "delivery" en Chile:
Principalmente hombres, menores de
45 afios y con mayoria extranjera

Publicado: Viernes, 11 de Junio de 2021 a las 02:06hrs. Autor: Cooperativa.cl

Para mas de la mitad de los repartidores, este trabajo es su Gnica fuente de ingresos,
mientras que otro parte |la desempefia como complemento de su actividad principal.

Segln una radiografia elaborada por la Mutual de Seguridad, quienes realizan esta labor
tienen una "elevada valoracién de su experiencia”.




Radio Oasis
11 de junio

Entrevista: Mariana Alcérreca,
gerente de asuntos corporativos
y marketing de Mutual CCHC

VPE: $2.001.680

AZERTA




Estrategia de comunicacion para dar
acceso a la seguridad laboral de los
repartidores del delivery

Anexo gestion de prensa

".de seqguridad
“somos cche

AVASSEVA




de seguridad
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25 DE ENERO

TWEET (https://bit.ly/2RD8IOV)

Mutual de Seguridad
@mutualcchc

Bicci es la primera App de #delivery que, gracias a
Mutual de Seguridad, presenta garantia y cobertura de
accidentes a sus repartidores. Conoce mas en la nota
que preparé @DFinanciero

Bicci: la primera app de delivery en garantizar cobertura de accidentes a sus rep...
Se trata de una nueva aplicacion que lleva dos semanas en funcionamiento, la
cual estableci6 una alianza con la Mutual de Seguridad para garantizar la ...

& df.c

4:00 p. m. - 25 ene. 2021 - Twitter Web App

ESTADISTICAS

Impresiones 333
Veces que personas vieron este Tweet en Twitter

Interacciones totales 20
veces que la gente interactué con este Tweet

Abrir el detalle 10
veces que la gente vio los detalles sobre este Tweet
Clics en el enlace 6

clics en una URL o Card en este Tweet

Me gusta 2
veces que a personas les gusto este Tweet

Retweets 1

veces que la gente retwitte6 este Tweet

Clics en el perfil 1
cantidad de clics en su nombre, @usuario o fotografia de perfi




25 DE ENERO

LINKEDIN (https://bit.ly/2Siy7bk)

Mutual de Seguridad eee

ESTADISTICAS
4 meses O @

Bicci Delivery es la primera App de #delivery, que, junto a Mutual de Seguridad, : .

encontrd una solucién para proteger a los repartidores. Conoce més en la nota que Irn'preSIOF'eS' 3611

preparé Diario Financiero https://bit.ly/2Yeo2fm Clicks: 57

ki Y R T Reacciones: 56

Comentarios: 0
Veces compartidos: 12
Tasa de Interaccion: 3,46%

Bicci: la primera app de delivery en garantizar cobertura de accidentes a sus
repartidores

df.cl « 1 min de lectura

O& &6




26 DE ENERO

TWEET (https://bit.ly/3u4bpB2)

l./"‘/‘ 7\\' Mutual de Seguridad
W/ ©@mutualcche

;Cuales son las claves del convenio entre Mutual de
Seguridad y Bicci para otorgar cobertura a
repartidores? Nuestro Gerente General @bunster_felipe
fue entrevistado para @pulso_tw de @LaTercera
explicando como funciona este acuerdo:

| Wb 5\ _k\ l}/'

Gerente general de Mutual de Seguridad y regulacion para trabajadores de app...
La Mutual de Seguridad sellé un acuerdo con la aplicacion Bicci, con el cual sus
trabajadores podran acceder a coberturas para accidentes y enfermedades ...

& latercera.com

3:00 p. m. - 26 ene. 2021 - Twitter Web App

ESTADISTICAS
Impresiones 891
Veces que personas vieron este Tweet en Twitter
Interacciones totales 15
veces que la gente interactuo con este Tweet
Clics en el enlace 5
clics en una URL o Card en este Tweet
Clics en el perfil 5
cantidad de clics en su nombre, @usuario o fotografia de perfil
Retweets 3
veces que la gente retwitte este Tweet
Abrir el detalle 2

veces que la gente vio los detalles sobre este Tweet




26 DE ENERO

LINKEDIN (https://bit.ly/3fL4elP)

¢;Cudles son las claves del convenio entre Mutual de Seguridad y Bicci Delivery para
otorgar cobertura a repartidores? Nuestro Gerente General, Felipe Bunster, fue
entrevistado para PULSO de La Tercera explicando cémo funciona este acuerdo:
https://bit.ly/367M8g0

N\

o W

v
L F/

Gerente general de Mutual de Seguridad y regulacién para trabajadores de apps:
“No esperemos la ley, pongamonos antes de acuerdo” - La Tercera

latercera.com « 4 min de lectura

O @ 21- 1 comentario

ESTADISTICAS

Impresiones: 2081
Clicks: 40
Reacciones: 21
Comentarios: 1
Veces compartidos: 2

Tasa de Interaccion: 3,08%

COMENTARIOS

Miguel Gonzalez Recabarren « +3er 3 meses ee¢
Wealth Management Advisor en Principal Chile
Mis felicitaciones a Mutual de Seguridad por esta iniciativa de otorgar

cobertura a esta actividad que tanto lo necesita.
Excelente!!!!




01 DE FEBRERO

TWEET (https://bit.ly/3f2pZ\/0)

Mutual de Seguridad

@mutualcchc

Estamos felices de anunciar nuestro acuerdo con Bicci,
la nueva App de Delivery que se convierte en la primera
alianza en Chile que entrega cobertura de accidentes
del trabajo a sus riders. Mas info en mutual.cl y bicci.cl

10:12 a. m. - 1 feb. 2021 - Twitter Web App

ESTADISTICAS

Imp‘resiones 1.057
Interacciones totales 10
Interacciones con el contenido multimedia 4
Clics en el perfil 3

Retweets
Clics en el enlace

Abrir el detalle




01 DE FEBRERO

LINKEDIN (https://bit.ly/34bYiD9)

Mutual de Seguridad

Estamos felices de anunciar nuestro acuerdo con Bicci Delivery, la nueva App de
Delivery que se convierte en la primera alianza en Chile que entrega cobertura de
accidentes del trabajo a sus riders.

Desde hoy, se convierten en Repartidores PRO, con toda la PROteccién que
necesitan para formalizar su trabajo. Més info en www.mutual.cl y www.bicci.cl

/[ .
MUITLIAL
de sequridad 'cc'
[ cminns c e re J

REPARTIDORESPR

PROTEGIDDS POR PROFESIDNAL

ESTADISTICAS

Impresiones:
Clicks:
Reacciones:
Comentarios:

Veces compartidos:
Tasa de Interaccion:

1,6%

2499
17
23



03 DE FEBRERO

TWEET (https://bit.ly/3wkCzoG)

Mutual de Seguridad
@mutualcchc

Nuestro Gerente General, @bunster_felipe, conversé
con @Emol sobre qué significa la nueva alianza con
#Bicci Delivery, dando por primera vez cobertura de
accidentes de trabajo a este importante rubro:

-

: @R - ediciones especiales
FELIPE BUNSTER | GERENTE GENERAL DE MUTUAL DE SEGURIDAD

Cobertura contra accidentes y enfermedades para repartidores: Mutual firma nu...
Felipe Bunster, gerente general de Mutual de Seguridad, se refirié a la nueva
alianza del organismo con la empresa de delivery chilena Bicci, la cual permitira ...
& tv.emol.com

11:06 a. m. - 3 feb. 2021 - Twitter Web App

ESTADISTICAS
Impresiones 381
Veces que personas vieron este Tweet en Twitter
Interacciones totales 5
veces que la gente interactuo con este Tweet
Abrir el detalle 3
veces que la gente vio los detalles sobre este Tweet
Me gusta 1
veces que a personas les gusto este Tweet.
Clics en el perfil 1

cantidad de clics en su nombre, @usuario o fotografia de perfil




03 DE FEBRERO

LINKEDIN (https://bit.ly/3bPTCHfT)

Mutual de Seguridad oo
81.796 seguidores
| 3 meses ¢ Editado « @
Nuestro Gerente General, Felipe Bunster, conversé con Emol sobre qué significa la
nueva alianza con Bicci Delivery, dando por primera vez cobertura de accidentes de

trabajo a este importante rubro: https://bit.ly/3adrMDp
' / i ENVIVO DI

-“
l - 8 - ediciones especiales

FELIPE BUNSTER | GERENTE GENERAL DE MUTUAL 65 SEGURIDAD

Cobertura contra accidentes y enfermedades para repartidores: Mutual firma
nueva alianza

tv.emol.com « 1 min de lectura

O & © 92-1 comentario

ESTADISTICAS

Impresiones: 6540
Clicks: 103
Reacciones: 92
Comentarios: 1
Veces compartidos: 6

Tasa de Interaccion: 3,09%

COMENTARIOS

Cristian Andrés Salinas Mufoz + +3er
Consultor Senior HSEQ en Esachs y varias Empresas

Siempre a la vanguardia felicitaciones Mutual

3 meses eee




09 DE FEBRERO

TWEET (https://bit.ly/3f5Eec)

Mutual de Seguridad
@mutualcchc

Nuestro Gerente General, @bunster_felipe, realizé una
entrevista en @Pauta_cl para explicar los detalles de la
nueva alianza con #Bicci, ademas de adelantar que ya
existen conversaciones con otras Apps para nuevos
acuerdos

Mutual de Seguridad: "Todos los trabajadores pueden tener seguridad social”
Desde la compaiifa adelantaron que ya han tenido conversaciones con otras
plataformas para implementar este sistema de seguridad social en repartidores.
& pauta.cl

10:00 a. m. - 9 feb. 2021 - Twitter Web App

ESTADISTICAS
Impresiones 558
Veces que personas vieron este Tweet en Twitter
Interacciones totales 5
veces que la gente interactué con este Tweet
Clics en el enlace 3
clics en una URL o Card en este Tweet
Retweets 1
veces que la gente retwitte6 este Tweet
Me gusta 1

veces que a personas les gusto este Tweet




09 DE FEBRERO

LINKEDIN (https://bit.ly/3wy0wc?2)

Mutual de Seguridad ses

81.797 seguidores

3 meses + ®

Nuestro Gerente General, Felipe Bunster, realizé una entrevista en Pauta para
explicar los detalles de la nueva alianza con #Bicci, ademas de adelantar que ya
existen conversaciones con otras Apps para nuevos acuerdos https://bit.ly/3pWlipp

Mutual de Seguridad: "Todos los trabajadores pueden tener seguridad social"

pauta.cl « 2 min de lectura

ol JJEE

ESTADISTICAS

Impresiones:

Clicks:

Reacciones:
Comentarios:

Veces compartidos:
Tasa de Interaccion:

3
2,68%

2758
32
39



18 DE FEBRERO

TWEET (https://bit.ly/2RANpbh)

47\ Mutual de Seguridad

{ )

Wt @mutualcche

Ahora, los rides de #Bicci son repartidores PROtegidos.
Mutual y la nueva App de Delivery firmaron un acuerdo
para proteger y dar cobertura frente a accidentes de
trabajo a sus trabajadores. Conoce mas de la nueva
alianza aca g¥: bit.ly/2NEOzAw

-] "f“ - T
! i | Lo 4 .
a . B

ASI\COMO ESTE "ACCIDENTADO SPEDIDD,
MUCHOS RIDERS SUFREN ACCIDENTES TODOS LOSDIAS

Por eso, Mutual de Seguridad y Bicci avanzaron en Lla

formalizacion de este rubro, entregando por primera vez cobertura en

accidentes Laborales a trabajadores del Delivery

0:05 | 61 reproducciones

12:40 p. m. - 18 feb. 2021 - Twitter Web App

ESTADISTICAS

Impresiones 576
Veces que personas vieron este Tweet en Twitter

Visualizaciones multimedia 61
Todas las vistas (autoreproducciones y clics) del material multimedia se cuentan en
videos, vines, GIF e imagenes

Interacciones totales 6
veces que la gente interactuo con este Tweet

Me gusta 2
veces que a personas les gusto este Tweet

Clics en el enlace 2
clics en una URL o Card en este Tweet

Retweets 1
veces que la gente retwitte6 este Tweet

Abrir el detalle 1
veces que la gente vio los detalles sobre este Tweet




18 DE FEBRERO

LINKEDIN (https://bit.ly/3hLIVif)

Ahora los riders de Bicci Delivery son repartidores PROtegidos.

Mutual y #Bicci realizan la primera alianza que da cobertura de accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales a los repartidores. Conoce mas de la nueva
alianza acé &: https://bit.ly/2NEOzAw

» |4 o010/035

Delivery de Conciencia

O&®® 5

ESTADISTICAS

Impresiones:
Visualizaciones:
Clicks:

Reacciones:
Comentarios:

Veces compartidos:
Tasa de Interaccion:

1
1,04%

1923
338

15



22 DE FEBRERO

TWEET (https://bit.ly/3fyDs6m)

Mutual de Seguridad
@mutualcchc

Ahora, los riders son repartidores PROtegidos.
Mutual de Seguridad y #BicciDelivery realizan la
primera alianza que da cobertura de accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales a los
repartidores. Conoce mas de la alianza en
bit.ly/3b7q3zK

0:30 | 46 reproducciones ‘

9:59 a. m. - 22 feb. 2021 - Twitter Web App

ESTADISTICAS

Impresiones 412
Veces que personas vieron este Tweet en Twitter

Visualizaciones multimedia 46
Todas las vistas (autoreproducciones y clics) del material multimedia se cuentan en
videos, vines, GIF e imagenes

Interacciones totales 2
veces que la gente interactué con este Tweet

Me gusta 1
veces que a personas les gusto este Tweet

Abrir el detalle 1
veces que la gente vio los detalles sobre este Tweet




22 DE FEBRERO

LINKEDIN (https://bit.ly/3bRkO82)

Mutual de Segurldad e

seguidores

®

Ahora, los riders son repartidores PROtegidos.

Mutual de Seguridad y Bicci Delivery realizan la primera alianza que da cobertura
de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales a los repartidores. Conoce
més de la alianza en https://bit.ly/3b7q3zK

> meses

= CONClENClA

» |d 003/035

Delivery de Conciencia

O@ s

ESTADISTICAS

Impresiones:
Visualizaciones:
Clicks:
Reacciones:
Comentarios:

Veces compartidos:
Tasa de Interaccion:

1
0,95%

2520
435

16



15 DE MARZO

TWEET (https://bit.ly/3wpF2y0)

Mutual de Seguridad
@mutualcchc

El poder de una buena idea puede aportar a solucionar
problemas colectivos, como por ejemplo, la proteccion
de los trabajadores de plataformas.

De eso habla la ultima columna de nuestro Gerente
General, @bunster_felipe en Pulso de @latercera.
Revisala aca:

Hoy es posible proteger a los trabajadores de plataformas digitales - La Tercera
Sabemos que existe un universo importante de trabajadores que hoy, por
distintos motivos, estan fuera del marco de proteccion de la seguridad laboral, ...

& latercera.com

4:28 p. m. - 15 mar. 2021 - Twitter Web App

ESTADISTICAS
Impresiones 388
Veces que personas vieron este Tweet en Twitter
Interacciones totales 3
veces que la gente interactué con este Tweet
Clics en el enlace 3

clics en una URL o Card en este Tweet




15 DE MARZO

LINKEDIN (https://bit.ly/2RKn0lj)

Mutual de Seguridad .00
81.798 seguidores

2 meses « @
El poder de una buena idea puede aportar a solucionar problemas colectivos, como
por ejemplo, la proteccién de los trabajadores de plataformas.
De eso habla la dltima columna de nuestro Gerente General, Felipe Bunster en Pulso
de La Tercera. Revisala aca:

Hoy es posible proteger a los trabajadores de plataformas digitales - La Tercera

latercera.com « 3 min de lectura

O @& 23 - 1 comentario

ESTADISTICAS

Impresiones:

Clicks:

Reacciones:
Comentarios:

Veces compartidos:
Tasa de Interaccion:

3
2,89%

1765
24
23



18 DE MARZO

TWEET (https://bit.ly/3ffMsyn)

Mutual de Seguridad

@mutualcchc
Estamos felices de anunciar una nueva alianza que
otorga cobertura de accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales a repartidores de

@pedidosya. Puedes leer los detalles en la entrevista
que @DFinanciero le realizé a @bunster_felipe:

Mutual firma alianza con PedidosYa para dar cobertura de accidentes

Se trata de la segunda alianza de este tipo, la primera fue firmada en enero con la
aplicacion de delivery Bicci.

& dfcl

4:13 p. m. - 18 mar. 2021 - Twitter Web App

ESTADISTICAS
Impresiones 467
Veces que personas vieron este Tweet en Twitter
Interacciones totales 11
veces que la gente interactuo con este Tweet
Me gusta 7
veces que a personas les gusto este Tweet.
Abrir el detalle 3
veces que la gente vio los detalles sobre este Tweet
Clics en el perfil 1

cantidad de clics en su nombre, @usuario o fotografia de perfil




18 DE MARZO

LINKEDIN (https://bit.ly/2RKn0lj)

Mutual de Seguridad ove
81.798 seguidores
2 meses« ®

Estamos felices de anunciar una nueva alianza que otorga cobertura de accidentes
del trabajo y enfermedades profesionales a los repartidores de PedidosYa. Puedes
leer los detalles en la entrevista que Diario Financiero le realizé a nuestro Gerente
General, Felipe Bunster: https://bit.ly/2PagqJC

N 14-35‘ _n__m]y; I ﬁg

Mutual firma alianza con PedidosYa para dar cobertura de accidentes

df.cl « 3 min de lectura

O Q Q 123 - 3 comentarios

ESTADISTICAS

Impresiones: 6629

Clicks: 124
Reacciones: 123

Comentarios: 3

Veces compartidos: 8

Tasa de Interaccion: 3,89%

2

©

Ruth Rodriguez Venegas + +3er 2 meses se
Consultorias

Todo trabajador en chile debe tener pagado su seguro de accidente por
parte del empleador, aca no se trata de alianzas se trata de dar
cumplimiento al cédigo del trabajo y ley 16744, malos empleadores
crean ficcién en la labor indicada

Recomendar - €) 1 | Responder
Paola Luppi « +3er 2 meses see
Profesional Sistemas de Gestion. Auditor SMETA, 1SO 9001, ISO 14001, IS...

Qué necesario!! Todos los trabajadores tienen derecho a estar cubiertos
por el seguro de accidentes laborales y enfermedades profesionales.
Aun falta resolver la situacion de los trabajadores informales que
dependen de la salud ptblica y en muchos casos son invisibles para
todos los sistemas.

Recomendar - @ €@ 2  Responder

Gonzalo Silva C. « +3er 2 meses se*
New Business and Innovation

Tremendo Felipe Bunster Echenique

Recomendar - ) 2 | Responder




08 DE ABRIL

TWEET (https://bit.ly/3famw5K)

Mutual de Seguridad
@mutualcchc

iSeguimos generando oportunidades para proteger a
quienes prestan servicios en plataformas digitales!
Desde ahora, los repartidores de @PedidosYa estan
mas protegidos porque pueden contratar la cobertura
de accidentes brindada por nosotros.

Conoce mas en: bit.ly/380Cj8g

MULITUAL
de sequridad
ey

&>+ Cuando hay que
prevenir y proteger

jdecimos Ya!

10:07 a. m. - 8 abr. 2021 - Twitter Web App

ESTADISTICAS
Impresiones 316
Veces que personas vieron este Tweet en Twitter
Interacciones totales 5

AN o 00

veces que la gente interactud con este Tweet

Interacciones con el contenido multimedia 3
cantidad de clics en su contenido multimedia, incluidos videos, archivos Vine, archivos
GIF e imagenes

Clics en el enlace 2

clics en una URL o Card en este Tweet




08 DE ABRIL

LINKEDIN (https://bit.ly/3yJ9Bkz)

Mutual de Seguridad

Tmese @ o

iSeguimos generando oportunidades para proteger a quienes prestan servicios en
plataformas digitales!

Desde ahora, los repartidores de PedidosYa estan mas protegidos porque pueden
contratar la cobertura de accidentes brindada por nosotros.

Conoce mas en: https://bit.ly/380Cj8g

>

MLI/ITLUIAL
de seqguridad
Ty

» ‘F,, Cuando hay que
prevenir y proteger

jdecimos Ya!

ESTADISTICAS

Impresiones:

Clicks:

Reacciones:
Comentarios:

Veces compartidos:
Tasa de Interaccion:

1239
11
8
0
y
1,61%



07 DE ABRIL

STORIE

MUTLUAL

de seguridad

Cuando hay
que prevenir y prokégef

jdecimos Ya!

Desde hoy, los repartidores de

estan mas protegidos gracias a Mutual.

Interacciones Q)

Clics en el enlace
Mas visitas al perfil

Toques en stickers

23

15

Descubrimiento

Impresiones
Seguimientos

Navegacion

995

1.010

1.051




09 DE ABRIL

TWEET (https://bit.ly/3uhcsxw)

Mutual de Seguridad
@mutualcchc

Participa en nuestro #Webinar "Plataformas digitales y
las claves para acceder a la Seguridad Social" que
resolvera las principales dudas sobre el tema, con
énfasis en el seguro de accidentes laborales y
enfermedades profesionales para quienes trabajan de
manera independiente.

de seqguridad
oy

[ “Plataformas digitales y Las claves ]

para acceder a la sequridad social”

de abril

ESTADISTICAS

4:40 p. m. - 9 abr. 2021 - Twitter Web App

Impresiones 529

Veces que personas vieron este Tweet en Twitter

Interacciones totales
veces que la gente interactu6 con este Tweet

Interacciones con el contenido multimedia

cantidad de clics en su contenido multimedia, incluidos videos, archivos Vine, archivos
GIF e imagenes

Abrir el detalle
veces que la gente vio los detalles sobre este Tweet

Respuestas
respuestas a este Tweet

Me gusta
veces que a personas les gusto este Tweet.

16




09 DE ABRIL

LINKEDIN (https://bit.ly/3vgQgVG)

Mutual de Seguridad eee

3 sequidores
1T mes @
Participa en nuestro #Webinar "Plataformas digitales y las claves para acceder a la
Seguridad Social” que resolveré las principales dudas sobre el tema, con énfasis en
el sequro de accidentes laborales y enfermedades profesionales para quienes
trabajan de manera independiente.
:Te interesa participar? inscribete en este link: https://bit.ly/3mvVbit

MUTUAL

“Plataformas digitales y las claves
para acceder a la seguridad social”

Jonathan Rivera

Abt Departamant
1 N O r

de

Tomas Bernaschina
Director de Clieates independient g
de Mutual de Saquridad

PO

ESTADISTICAS

Impresiones:

Clicks:

Reacciones:
Comentarios:

Veces compartidos:
Tasa de Interaccion:

3
2,05%

1707
14
18



12 DE ABRIL

TWEET (https://bit.ly/3ucfgvH)

Mutual de Seguridad
@mutualcche

Participa en nuestro #Webinar "Plataformas digitales y
las claves para acceder a la seguridad social" que
resolvera las principales dudas sobre el tema, con
énfasis en el seguro de accidentes laborales y
enfermedades profesionales, para quienes trabajan de
manera independiente.

MUTUAL
de seguridad
(="

[ “Plataformas digitales y las claves ]

para acceder a la seguridad social”

de abril

ESTADISTICAS

5:19 p. m. - 12 abr. 2021 - Twitter Web App

Impresiones 450
Veces que personas vieron este Tweet en Twitter

Interacciones totales 8
veces que la gente interactué con este Tweet

Clics en el perfil 4
cantidad de clics en su nombre, @usuario o fotografia de perfil

Interacciones con el contenido multimedia 2

cantidad de clics en su contenido multimedia, incluidos videos, archivos Vine, archivos
GIF e imagenes

Respuestas 1
respuestas a este Tweet

Abrir el detalle 1
veces que la gente vio los detalles sobre este Tweet




12 DE ABRIL

LINKEDIN (https://bit.ly/3ugeNXb)

Participa en nuestro #Webinar "Plataformas digitales y las claves para acceder a la
seguridad social” que resolveré las principales dudas sobre el tema, con énfasis en
el sequro de accidentes laborales y enfermedades profesionales, para quienes
trabajan de manera independiente.

:Te interesa participar? inscribete en este link: https://bit.ly/39R558A

MUTUAL

“Plataformas digitales y las claves
para acceder a la seguridad social”

Jonathan Rivera
Abogado del Departament

de Regulacion de Ly Superintendencia
de Sequridad Socly
Tomas Bernaschina
Diractor de Clisntes independientes
de Mutual de Sequridad

ESTADISTICAS

Impresiones:

Clicks:

Reacciones:
Comentarios:

Veces compartidos:
Tasa de Interaccion:

2
2,81%

1711
36
10



13 DE ABRIL

TWEET (https://bit.ly/3vicC90)

Mutual de Seguridad
@mutualcchc

Participa en nuestro #Webinar "Plataformas digitales y
las claves para acceder a la seguridad social" que
resolvera las principales dudas sobre el tema, con
énfasis en el seguro de accidentes laborales y
enfermedades profesionales para quienes trabajan de
manera independiente.

MUTUAL
de seguridad
oy

“Plataformas digitales y las claves
para acceder a la seguridad social”

de abril

. 1 09:00 horas

st @) Z00m

ESTADISTICAS

12:42 p. m. - 13 abr. 2021 - Twitter Web App

Impresiones 486
Veces que personas vieron este Tweet en Twitter

Interacciones totales 9
veces que la gente interactuo con este Tweet

Interacciones con el contenido multimedia 6

cantidad de clics en su contenido multimedia, incluidos videos, archivos Vine, archivos
GIF e imagenes

Respuestas 1
respuestas a este Tweet

Retweets 1
veces que la gente retwitte6 este Tweet

Me gusta 1
veces que a personas les gusto este Tweet.




13 DE ABRIL

LINKEDIN (https://bit.ly/3fdFolE)

Mutual de Seguridad v

s+ ®
Participa en nuestro #Webinar "Plataformas digitales y las claves para acceder a la
seguridad social” que resolvera las principales dudas sobre el tema, con énfasis en
el seguro de accidentes laborales y enfermedades profesionales para quienes
trabajan de manera independiente.

;Te interesa participar? inscribete en este link: https://bit.ly/39R558A

MUTUAL

“Plataformas digitales y las claves
para acceder a La seguridad social”

Jonathan Rivera
Abox fol Departaments

\ Jé Ion ge 18 Superintendencia
de 5 S0CH
Tomds Bernasching
Director de Clientes Independient ey
de Mutual de Saguridad

ESTADISTICAS

Impresiones:

Clicks:

Reacciones:
Comentarios:

Veces compartidos:
Tasa de Interaccion:

1
2,63%

1939
23
27



LO MEJOR DE TWITTER:

. Mutual de Seguridad
@mutualcchc

;Cuales son las claves del convenio entre Mutual de
Seguridad y Bicci para otorgar cobertura a
repartidores? Nuestro Gerente General @bunster_felipe
fue entrevistado para @pulso_tw de @LaTercera
explicando cémo funciona este acuerdo:

L5 ;\\\_k l}//.

Gerente general de Mutual de Seguridad y regulacion para trabajadores de app...
La Mutual de Seguridad sellé un acuerdo con la aplicacién Bicci, con el cual sus
trabajadores podran acceder a coberturas para accidentes y enfermedades ...

& latercera.com

3:00 p. m. - 26 ene. 2021 - Twitter Web App

Impresiones
Veces que personas vieron este Tweet en Twitter

Interacciones totales
veces que la gente interactud con este Tweet

Clics en el enlace
clics en una URL o Card en este Tweet

Clics en el perfil
cantidad de clics en su nombre, @usuario o fotografia de perfil

Retweets
veces que la gente retwitteo este Tweet

Abrir el detalle
veces que la gente vio los detalles sobre este Tweet

891

15

e La mayor cantidad de impresiones
e Buena cantidad de apertura al link de la noticia (La Tercera)
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Estamos felices de anunciar una nueva alianza que otorga cobertura de accidentes
del trabajo y enfermedades profesionales a los repartidores de PedidosYa. Puedes
leer los detalles en la entrevista que Diario Financiero le realizé a nuestro Gerente
General, Felipe Bunster: https://bit.ly/2Pagq)C
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Mutual firma alianza con PedidosYa para dar cobertura de accidentes
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ESTADISTICAS

Impresiones: 6629
Clicks:

Reacciones: 123
Comentarios: 3
Veces compartidos: 8
Tasa de Interaccion: 3,89%

e (Gran cantidad de impresiones.

e Varios comentarios felicitando a
Mutual y Felipe Bunster.

e Compartido varias veces.

e Tasa de interaccion por arriba del
promedio de otros post de
Trabajadores Digitales.
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