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ilncentivamos la inclusion en
el deporte!

Para seguir nutriendo de buenas practicas su estrategia
socioambiental “Receta del Futuro”, Arcos Dorados Chile
lanzo su historico programa de actividad fisica comunitaria
“Plan Vecino”. Esta vez, sumando una rama de deporte
inclusivo.

La iniciativa busca facilitar el acceso a la actividad fisica a
personas en situaciones de discapacidad, mejorando su
bienestar, salud y calidad de vida.

Se espera que el programa beneficie a mas de 150 personas
en situacion de discapacidad durante el 2023, a traves de
talleres en diferentes comunas del pais, asociadas al
programa. Entre ellas, La Florida y Lo Barnechea.




Sobre la iniciativa

Nombre del proyecto:
Plan Vecino Inclusivo

Pagina web del proyecto
https://www.arcosdorados.com/PlanVecinolnclusivo

Principales Resultados:

= Creacion de talleres de actividad fisica inclusiva para

al menos 150 personas en situacion de discapacidad
en 2023.

= Al menos USD 5.000 AD Value por las menciones y
cobertura de medios a la inauguracion de talleres
iInclusivos de Arcos Dorados.

Arcos Dorados

Tiempo de implementacion:
Desde marzo de 2022. Relanzamiento en marzo
2023.

Region(es) de implementacion:
Region Metropolitana y Region de Coquimbo.

Beneficiarios directos de la campana:
Personas en situacion de discapacidad y sus
familias.

Beneficiarios indirectos de la campana:
Municipios, Industria de la Comida Rapida.


https://www.mcdonalds.cl/comunidad/noticias/planvecinotalleresdeportivos

La ruta de
McDonald’s Chile

La Receta del Futuro es nuestra guia socioambiental. Utilizamos la gran escala de nuestra
compania, en 20 paises, para desarrollar iniciativas que nos permiten una operacion, cada vez,
mas amigable con el medio ambiente y consciente de nuestra comunidad. Trabajamos cada dia
para robustecer nuestros procesos en materia de abastecimiento sustentable, cambio
climatico, economia circular y empleo joven, asi como familia y bienestar.



Receta del Futuro
Arcos Dorados

Es el centro de nuestros valores.
Es |la oportunidad que tenemos,
junto a millones de clientes,
empleados, proveedores y
empresas de la industria de todo el
mundo, de dejar nuestra huella
mas alla del alcance directo de
nuestra compania.




Con nuestra experiencia internacional, como
Arcos Dorados confilamos e invertimos en el
desarrollo de Chile y su industria de alimentacion.
Esta vez, promoviendo el bienestar v la inclusion en
nuestra comunidad.



Deporte para mejorar
la calidad de vida

La incorporacion de talleres de actividad fisica para
personas con discapacidades comenzo en 2022,
fortaleciendo el compromiso de Arcos Dorados de entregar
recursos e iniciativas a las comunidades para promover la
actividad fisica.

Para desarrollar esta accion, la empresa se relaciona, todo
el ano, con distintos municipios para poner en marcha
nuevos talleres de actividad fisica. Y en este trabajo, ha
sumado iniciativas especificas para personas en situacion
de discapacidad.

Esto ha permitido la practica de seis talleres deportivos
inclusivos hasta ahora, formando alianzas con cuatro
municipalidades del pais: La Florida, La Reina, Lo
Barnechea y proximamente Coquimbo.



Beneficios

e (Generar reputacion para la compania desde una
nueva arista, centrada en personas en situacion de
discapacidad, entregandoles oportunidades y
acceso a actividad fisica para su bienestar y el de
sus familias.

e Seguir consolidando a Arcos Dorados como
promotor del deporte inclusivo, demostrando el
compromiso con el desarrollo de esta nueva
iniciativa inclusiva que se suma a otras
experiencias de inclusion laboral y apoyo a
deportistas paralimpicos.

e Puesta en valor de la guia socio ambiental Receta
del Futuro, impulsando la Inclusion, para incentivar
el bienestar y la actividad fisica entre los vecinos:
ninos, adultos mayores, personas en situacion de
discapacidad y embarazadas.
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