PROPOSITO SAVAL

Avanzando hacia un cambio conductual
con una mirada renovada del qué somos,
qué hacemos y para qué existimos como laboratorio.

Percibida internamente desde lo mas profundo de
nuestra razon ser (propadsito) conectada desde lo
cotidiano con nuevos comportamientos (principios)
para cumplirla.
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Seis conceptos clave
del propdsito:

Cuidado
Salud
Personas
Calidad
Acceso
Eficiencia
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3.
CINCO PRINPICIOS
CONDUCTUALES
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VIDEO RESUMEN
EVENTO LIDERES
5.
TESTIMONIOS
CAPSULAS AUDIOVISUALES
Y SOPORTES GRAFICOS
6.
RENOVACION
CORPORATIVA INTERNA
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Entendimiento y
conexion de Propdsito y
Principios en los
colaboradores.
Como se aplican en la
practica a nivel personal
y laboral.
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